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Informativo diário do SINDICATO DOS METALÚRGICOS DE SÃO PAULO E MOGI DAS CRUZES 


6 de abril de 2016 


T /MiguelTorresFS 





Na quarta, 6 de abril, Miguel Torres, 
presidente do Sindicato, liderou uma 
assembleia com centenas de metalúrgicos de 
oito empresas da região sul da capital (Lumini, 
Datti Metais, Womer, Fico Ferragens, Kron, 
Diehl, Civitella e Maquimasa). 

À ação faz parte da proposta do Sindica- 
to, de mobilização dos trabalhadores para a 
conquista das suas reivindicações e também 
para a luta em defesa dos empregos e enca- 
minhamento de propostas para a superação da 
crise financeira. 

“Falamos sobre a importância de enfrentar- 
mos a recessão com consciência de classe e 
multa mobilização, para encontramos alterna- 
tivas junto às empresas, evitando as demissões 
e 0 caos social”, disse Miguel Torres. 

A assembleia foi organizada pelo diretor 
Jamanta e sua equipe e contou com as pre- 
senças dos diretores Arakém (secretário-geral 
do Sindicato), Roberto Sargento, Maurício 
Forte e Ninja, e assessores. 

Miguel Torres destacou as propostas que 
tem defendido neste encontros diários com os 
trabalhadores e nos fóruns de debate como, 
por exemplo, no Conselhão do governo, para o 
Brasil voltar a ter crescimento industrial e gerar 
empregos. A Renovação de Frota de Veículos 
e o Compromisso pelo Desenvolvimento são 
as melhores soluções do momento contra a 
estagnação econômica. 





Miguel Torres participou também 

da assembleia dos trabalhadores 

da empresa de redutores PI|, que 
paralisaram as atividades por causa 
do atraso nos salários. O diretor 
feco, que comandou a ação, disse 
que a empresa acabou pagando uma 
parte dos funcionários hoje e ficou de 
pagar os demais até amanhã. 
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| “* Trabalhadores da empresa 
as 7) de autopeças reivindicam 


MANÔMETROS 
"RECORD (zona leste) 

' Trabalhadores paralisaram 
as atividades por causa do 
não pagamento da 


IMBE (zona oeste) 


plano de cargos e salários, 
protestam contra 0 
assédio moral e ameaça 2º parcela do 13º salário, 
de demissão. A empresa o de metade do abono 

não se manifestou, os salarial e da PLR. Segundo 





trabalhadores estão cobrando uma resposta até sexta-feira, quando vão o diretor Rubens, a empresa propôs fazer o acerto de forma 
se reunir em nova assembleia, segundo a equipe do diretor Sales. parcelada, os trabalhadores aceitaram e voltaram ao trabalho. 


OE LES RDTETÇE 


STAMPCON aÃ 

(zona sul) ERRA 

Trabalhadores se mobilizam [ÉS 
contra a ameaça de E 
demissão e estão propondo 
a implantação de banco * 

de horas ou abertura de 
PDV (plano de demissão 
voluntária). Segundo o diretor José Silva, na próxima 
sexta-feira eles vão se reunir em nova assembleia para 
deliberar os rumos do movimento. 


* JBT 

w (zona leste) 

| Em assembleia com a 

im; diretora Yara e equipe, os 

7 7 trabalhadores aprovaram 
n) Í o acordo de redução da 
Ea o jornada de trabalho, de 

44h para 43, 5h a aa de maio, e o acordo de PLR, e 

com pagamento em setembro/16 e março/17. 
















Assembleias de discussão sobre 

a situação econômica do Brasil e as 
propostas do Sindicato - de Renovação 

da Frota de Veículos e o Compromisso pelo 


Desenvolvimento - para o enfrentamento da crise 
e a retomada do crescimento com geração de emprego. 


OLVER 
(zona oeste) 


TRIFEL (Poá) 
Mobilização com 
diretora Ester e 






TUBOPEÇAS E TOP 
DIESEL (zona leste) 
Assembleia com diretor 
Nelson e equipe aprova 
as ações e as lutas do 
Sindicato 
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METALÚRGICA LOPES | E 
(zona leste) EX 
Em assembleia com 
diretor Adriano Lateri, BRA 
trabalhadores aprovaram E 
o acordo da PLR de É 
2010, com pagamentos E 
neste mês de abril e em 
outubro. O diretor aproveitou a assembleia para divulgar o programa 
de renovação da frota de veículos defendido pelo Sindicato como 
alternativa para reativar a economia e gerar empregos. 


| THYSSENKRUPP 

(zona sul) 

Trabalhadores da fábrica 
de elevadores conquistam 
' a renovação da PLR 

para 2016 e aprovam o 
acordo, em assembleia 
comandada pelo diretor Mala. O benefício será pago em 
duas parcelas: julho/16 e em janeiro/1/7. 


BIMMER (zona sul) 
Trabalhadores 4 
comemoram a conquistam 
do café da manhã, que 
será implantado a partir 
da semana que vem, 
segundo a diretora EE 
Cristina. = 










MAMUTH 
(zona norte) 
Assembleia com 
diretora Alsira 

e equipe 













RONTAN 

(zona oeste) 
Assembleia com diretor 
Porfírio e equipe 





LOSEN 

(zona sul) 
Assembleia com 
diretor Nivaldo e 
equipe 
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